Самообследование школы
МБОУ «Амгинская СОШ им.Р.И.Константинова» в 2019 году.
1. Общая информация.
Полное наименование: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Амгинская средняя общеобразовательная школа имени Р.И.Константинова»

Сокращенное наименование: МБОУ «Амгинская средняя общеобразовательная школа им.Р.И.Константинова»

Адрес: 678677, Республика Саха (Якутия), Чурапчинский улус, с.Мындагай, ул.Ленина, д.11

Контактные данные: 8(411-51)29-393

Учредитель: МО Чурачпинский улус (район), и.о.главы Ноговицын А.А.

Режим работы: 
В режиме 5-дневной недели обучается 1 класс

В режиме 6-дневной недели обучаются 2-11 классы

Начало учебных занятий: 1 класс 09ч.00м., 2-11 классы 8ч.30м.

2. Особенности управления.
Директор: Пермякова В.И.
Зам.директора по УВР: Прокопьева Н.И.

Зам.директора по ПР: Заболоцкий В.И.

Соц.-педагог: Ильина М.Г.

Пед.-психолог: Протодьяконова П.Р.

ДО: Протодьяконова К.Б.

Президент совета учеников: Ильина Алена

Методические кафедры:

Гуманитарная кафедра, рук. Васильева А.Н.

Кафедра естественных наук, рук.Абрамова В.М.

Кафедра начальных классов, рук. Луковцева А.И.

Физико-математическая кафедра, рук. Сысолятина С.М.

Кафедра ПДО, рук. Сазонова В.В. 

3. Образовательная деятельность.

Общее число учащихся: 114
Количество профильных классов по уровням общего образования: 2

Продолжительность уроков:
	Классы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Время (мин)
	35
	45
	45
	45
	45
	45
	45
	45
	45
	45
	45


Продолжительность академического часа: 1 класс – в сентябре-октябре 35 мин по 3 урока, ноябре - декабре по 4 урока по 35 мин, январь-май по 4 урока по 45 минут. (организация в середине учебного дня динамической паузы продолжительностью не менее 40 мин), со 2-го по 11-й класс - 45 мин. Предельный объем ежедневного обязательного домашнего задания:, во 2-м классе – до 1,5 ч, в 3-4-м – до 2 ч., в 5-6-м – до 2,5 ч., в 7 – 8-м – до 3 ч., в 9-11-м – до 4 ч.
Каникулярные дни для обучающихся 1-11 классов

Осенние с  01 ноября по 08 ноября.

Зимние с 31 декабря по 13 января.

Дополнительно для 1 классов с 18 февраля по 24 февраля.

Весенние с 25 марта по 01 апреля.

Направления воспитательной работы
· Гражданско-патриотическое воспитание;

· Экологическое воспитание;

· Нравственно-эстетическое направление;

· Здоровье-сберегающее направление;

· Социальное направление;

· Общие-интеллектуальное направление;

Структура модуля дополнительного образования

· Сохранение традиционно работающих кружков и секций.

4. Качество предоставления образовательных услуг.
Сведения о результатах освоения школьниками программного минимума, сводные результаты успешности сдачи ОГЭ, ЕГЭ.

      Качество знаний – 46%

      Уровень обученности – 100%
      Результаты ЕГЭ 

Русский язык,  средний балл – 51
Математика (баз),  средний балл – 4
Профильная математика, средний балл – 7
      Результаты ОГЭ

Русский язык, средний балл – 3.83
Математика – 3,20
5. Данные о достижениях участников и призеров предметных олимпиад, конкурсов, предметных соревнований и викторин.

Рекомендованные на муниципальный этап ВиГОШ 42 учащихся. Из них призеры 13 учащихся. Участники республиканской олимпиады 2.
6. Востребованность выпускников школы
83% выпускников успешно поступили и продолжают обучаться – в высших и средних учебных заведениях, в том числе: СВФУ, КИТ, АГИКИ, Якутский индустриально-педагогический колледж, ЯИПК, медколледж, Алданский медколледж, колледж технологии и дизайна. 2 выпускника поступили в ряды РА.

25 % выпускников продолжают обучаться в СУЗах согласно выбранному в школе профилю. 
7. Внутреннее оценивание качество образования
Выявленный показатель качества образования – 46%
Уровень обученности –100%
Результаты удовлетворенности родителей учащихся качеством учебно-воспитательного процесса, полученные в ходе анонимного анкетирования – 99%
В школе существует отлаженная система контроля качества образования. В неё входит текущий контроль: диагностические работы, контрольные работы и срезы; промежуточный контроль по полугодиям в 10-11классах, по триместрам в 2-9 классах; итоговый контроль – ВПР, переводные и экзаменационные работы.
8. Кадровая укомплектованность
Всего учителей - 24, с высшим образованием – 19 (79%)
Высшая категория – 9 (37,5%)
Первая категория – 7 (29%)
Не имеют -   1 (4 %)
Средний возраст -45 лет
Повысили квалификацию на 2018-2019 учебный год 2 учителя.
Участие в профессиональных конкурсов: «Учитель года-2018», «Сердце отдаю детям», «Молодой педагог», «Мастер-педагог», «Лучший по профессии» итд.
9. Методическое обеспечение
Укомплектовано в соответствии  со стандартом.

10. Библиотечно-информационное обеспечение.
Школа имеет хорошо оборудованную библиотеку с читальным залом на 12 мест. Общий фонд  составляет более 14 тыс. экз,  из них экземпляров художественной литературы – более 8000, более 3000 экземпляров методической и справочной литературы, а также в библиотеке 5000 экземпляров учебников. Обеспечение учащихся учебниками удовлетворительное. Учебная литература обновляется на 60% в год, есть свежие поступления.  Посещаемость библиотеки составляет 56 человек в день.
11. Материально-техническая база.
Школа старая, деревянная, отвечает основным санитарно-гигиеническим требованиям. В норме световой, воздушный, тепловой режимы. Мебель соответствует возрасту учащихся. Расписание уроков приближено к гигиеническим нормам. В школе нормальная  материально-техническая база, в кабинетах есть компьютеры, проекторы, интерактивные доски.
Статистическая часть

12. Показатели деятельности. См.приложение
13. Выводы.

Деятельность школы строится в соответствии с Конституцией РФ, с федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовой базой, программно - целевыми установками.

Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований современного этапа развития общества.  Школа предоставляет доступное качественное образование, в соответствии с ФГОС, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка. 
Качество образовательных услуг осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно -коммуникационных. 

Родители являются участниками органа самоуправления школой. 
В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня. 

Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через курсы повышения квалификации, семинары, творческие встречи, мастер-классы и др. 

Повышается информационная открытость образовательного учреждения посредством публичного отчета, отчета о самообследовании.
Результатов деятельности школы позволяет сделать вывод о том, что школа сохраняет основные параметры, стабильно функционирует и динамично развивается, обеспечивая конституционные права граждан на образование, выбор учебных программ, дополнительные образовательные услуги.
